                       REGULAMIN ZARZĄDU

SPÓŁDZIELNI MIESZKANIOWEJ

„INFORMATYK” w Rumi

§ 1 
Zarząd działa na podstawie przepisów art. 48 – 55 (Rozdział 3) oraz (Rozdział 4) Ustawy z dnia 16 września 1982 r. Prawo spółdzielcze  Dz.U. z 2003, nr188, poz.1848, oraz postanowień statutu Spółdzielni i niniejszego regulaminu, uchwalonego przez Radę Nadzorczą.

§ 2 
1. Zarząd Spółdzielni jest statutowym organem Spółdzielni, kieruje jej działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Zarząd składa się z trzech osób, wybieranych przez Radę Nadzorczą na okres trzech lat .

3. W skład Zarządu mogą wchodzić osoby nie będące członkami Spółdzielni.

4. Kandydat na Prezesa Zarządu winien posiadać umiejętności kierowania Spółdzielnią i organizowania jej pracy.

5. Rada Nadzorcza może w każdej chwili odwołać członków Zarządu w głosowaniu tajnym 2/3 głosów, jak również przez Walne Zgromadzenie w przypadku nie udzielenia absolutorium.. Odwołanie wymaga uzasadnienia pisemnego. 

6. Z Prezesem Zarządu Rada Nadzorcza nawiązuje stosunek pracy na podstawie powołania albo umowy o pracę stosownie do wymogów Kodeksu Pracy.

7. Odwołanie Prezesa Zarządu nie narusza jego uprawnień wynikających ze stosunku pracy, którego jest świadczenie pracy.

8. Członek Zarządu może zrzec się pełnienia funkcji członka Zarządu, zrzeczenie to winno mieć formę pisemną.

§ 3 
1. Członek Zarządu nie może być równocześnie członkiem Rady Nadzorczej.

2. W skład Zarządu nie może wchodzić osoba pozostająca w związku małżeńskim lub w stosunku powinowactwa z członkiem Rady Nadzorczej.

3. W razie konieczności Rada Nadzorcza może oddelegować jednego ze swego składu do czasowego pełnienia funkcji członka Zarządu . Okres ten trwa do czasu uzupełniających wyborów przez radę Nadzorczą i nie może przekroczyć 3 miesięcy.

§4

1. Pierwsze posiedzenie Zarządu winno odbyć się niezwłocznie po wyborze przez Radę Nadzorczą, nie póżniej niż w dniu następnym . Prezes Zarządu jest zobowiązany zgłosić niezwłocznie zmiany składu Zarządu w rejestrze sądowym.

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż jeden raz w miesiącu. Posiedzenia zwołuje i przewodniczy im Prezes Zarządu oraz uzgadnia z pozostałymi członkami Zarządu porządek obrad.

3. Zarząd pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie pomiędzy posiedzeniami Zarząd wykonuje swoje funkcje w ramach podziału czynności pomiędzy członkami Zarządu.

4. Podział czynności dokonuje Zarząd Spółdzielni w formie uchwał, stosownie do bieżących potrzeb Spółdzielni.

§5

Na czele Zarządu stoi Prezes, który kieruje i koordynuje  na bieżąco działalnością gospodarczą Spółdzielni i za nią odpowiada.

                                                                       §6

1. Zarząd podejmuje decyzje kolegialnie,  w sprawach nie zastrzeżonych w ustawie i statucie na rzecz innych organów, a zwłaszcza w następujących sprawach:

· Członkowskich

· Ustanawiania  praw do lokali

· Określanie przedmiotu odrębnej własności, zawieranie umów w formie aktu notarialnego o przeniesieniu  i wyodrębnieniu lokali mieszkalnych.

· Występowanie do Rady Nadzorczej o pozbawienie członkostwa

· Sporządzanie projektów planów gospodarczych, programów działalności oraz projektów struktury organizacyjnej.

· Ustalanie wysokości opłat za używanie lokali oraz dzierżawę terenu

· Włączania i wyłączania dostaw ciepła, ustalaniu wysokości zaliczek na pokrycie kosztów C.O.i podgrzania wody

· Ustalanie terminu i zwoływanie Walnego Zgromadzenia

· Przygotowywanie sprawozdań dla Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia

· Przygotowanie  inwestycji

· Nabywanie , zbywanie lub likwidacji środków trwałych

· Umarzania należności Spółdzielni 

· Zatwierdzania zasad prowadzenia rachunkowości Spółdzielni

· Powoływania komisji inwentaryzacyjnych, konkursowych , odbioru robót i innych

· Zatwierdzania zakładowych norm zużycia , ustalania limitów , ekwiwalentów 

· Realizowanie zaleceń polustracyjnych, oraz wniosków z innych kontroli

· Zasad wynagradzania, karania, zwalniania pracowników Spółdzielni

· Powoływania i odwoływania pełnomocników Zarządu oraz ustalania zakresu ich pełnomocnictw (z wyjątkiem pełnomocników procesowych)

· Przyznawania premii pracownikom

2. Zarząd jest uprawniony do podejmowania uchwał także w innych sprawach w zakresie posiadanych kompetencji zgodnie z przepisami ustawy i postanowień Statutu
3. W sprawach nie wymienionych w ust.1 bieżące decyzje mogą podejmować poszczególni członkowie Zarządu stosownie do ustalonego podziału czynności, wyłączywszy składanie oświadczeń woli w imieniu Spółdzielni

                                                                          §7

Prezes Zarządu uczestniczy w posiedzeniach Rady Nadzorczej  oraz udziela Radzie potrzebnych wyjaśnień oraz przekłada żądane materiały.

                                                                          §8

1. Prezes Zarządu prowadzi biuro Spółdzielni i kieruje jego pracą.

2. Członkowie Zarządu kierują  i nadzorują działalność podporządkowanych im bezpośrednio komórek organizacyjnych Spółdzielni, stosownie do podziału czynności.

3. Prezes Zarządu może wstrzymać wykonanie decyzji członka Zarządu i skierować sprawę do rozstrzygnięcia przez cały Zarząd .

                                                                       §9

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb , co najmniej raz w miesiącu 

2. Prezes Zarządu ustala z członkami Zarządu termin i porządek obrad, uzgadnia projekty uchwał.

3. Za należyte przygotowanie materiałów które mają być przedmiotem posiedzenia odpowiadają pracownicy Spółdzielni  lub członkowie Zarządu zgodnie z podziałem czynności..

4. Każdy z członków Zarządu może wprowadzić do porządku obrad sprawę, która jego zdaniem wymaga pilnego rozpatrzenia w formie uchwały.

5. O posiedzeniu Zarządu członkowie są zawiadamiani co najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.

§10

W posiedzeniach Zarządu mogą uczestniczyć pracownicy Spółdzielni, delegowani członkowie Rady Nadzorczej oraz inne zaproszone osoby.

§11

1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów.

2. Członkowie Zarządu nie mogą brać udziału w głosowaniu w sprawach wyłącznie ich dotyczących.

3. W razie nagłej potrzeby, podjęcie uchwały może nastąpić przez podpisanie projektu uchwały kolejno przez wszystkich członków Zarządu. Taka uchwała winna być uwidoczniona w protokole najbliższego posiedzenia Zarządu.

4. Zarząd podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym.

5. Na żądanie jednego z członków Zarządu uchwały mogą być podejmowane w głosowaniu tajnym.

§12

1. Posiedzenia Zarządu są protokołowane.

2. Protokół z posiedzenia powinien zawierać :

· Numer kolejny i datę posiedzenia ,

· Nazwiska członków Zarządu i innych osób obecnych na posiedzeniu,

· Porządek obrad,

· Zwięzłe streszczenie referowanych spraw,

· Wyszczególnienie załączników stanowiących integralną część protokółu,

3. Protokół podpisują wszyscy członkowie Zarządu  i obecni zaproszeni goście.

4. Plany, sprawozdania , wnioski i inne materiały będące przedmiotem obrad powinny być załączone do protokołu.

§13

Oświadczenie woli za Spółdzielnię składają dwaj członkowie Zarządu lub jeden członek i pełnomocnik.

§14

W sprawach dotyczących dysponowania środkami pieniężnymi i trwałymi, oprócz podpisów jednego z członków Zarządu niezbędny jest także podpis głównego księgowego.

§15

1. Przekazywanie czynności przez ustępujący Zarząd nowemu Zarządowi lub Radzie Nadzorczej dokonywane jest w formie protokołu zdawczo-odbiorczego. 

2. Protokół zdawczo-odbiorczy  powinien zawierać wykaz przekazywanych akt i dokumentów z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujących się w trakcie załatwiania i nie załatwionych ( z podaniem przyczyny ).

3. Egzemplarze protokołu zdawczo-odbiorczego , podpisane przez osoby uczestniczące w czynnościach przekazania , sporządza się w trzech egzemplarzach, które otrzymują : przekazujący, przyjmujący, trzeci egzemplarz pozostaje w aktach Spółdzielni.

§16

1. w sprawach nie ujętych  w niniejszym regulaminie decyduje Zarząd w granicach określonych przepisami prawa i Statutem.

2. Niniejszy regulamin został zatwierdzony przez Radę Nadzorczą Spółdzielni Mieszkaniowej INFORMATYK w Rumi  Uchwałą Nr....../2025r. i obowiązuje od dnia podjęcia uchwały.

3. Traci moc dotychczasowy regulamin Zarządu Spółdzielni INFORMATYK                             z dnia 19 września 1995r.
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